Zatgcznik nr 2 do SWKO

UMOWA

Zawarta ... 2026 r. w Bydgoszczy pomiedzy:

Wojewddzka Stacjg Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy, z siedzibg w Bydgoszczy 85-015, przy ul. Ks.
R. Markwarta 7, wpisang przez Sad Rejonowy w Bydgoszczy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej pod numerem KRS 0000002035, NIP 554-22-12-161, zwang dalej “Udzielajacym
zaméwienia”, reprezentowang przez:

Krzysztofa Tadrzaka - Dyrektora,

a

......................... prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza pod NAZWG ....cceeeeeeeeevreeeeerenerereeeennnnnens
ZSiedzibg W e L OPrZY Ul wpisanym do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, REGON .......cccccovrvrrrenene s NIP e , zwanym dalej

“Przyjmujacym zaméwienie”,
zwanymi dalej ,,Stronami”.

Niniejsza umowa, regulujgca prawa i obowiqzki Stron, zawarta zostata na podstawie wyniku konkursu ofert
przeprowadzonego zgodnie z Art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2011 Nr 112
poz. 654 z pézn.zm.) oraz protokotu komisji konkursowej z ....................... 2026 'r.

§1
Postanowienia ogélne

1.  Przedmiotem umowy jest calodobowe udzielanie Swiadczern opieki zdrowotnej przez Przyjmujgcego
zamoéwienie na rzecz Udzielajgcego zaméwienia polegajgce na wykonywaniu czynnosci:
1.1. ratownika medycznego lub
1.2. ratownika medycznego kierowcy lub
1.3. pielegniarki systemu lub
1.4. pielegniarki systemu kierowcy
w zespole ratownictwa medycznego (dalej: ZRM) w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy
oraz wskazanie praw i obowigzkéw Stron.

2. Przyjmujacy zamdwienie oswiadcza, ze spetnia wymagania:
2.1. ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2006 r. Nr 191, poz.
1410 z p6zn.zm.) - w przypadku pielegniarki systemu lub
2.2. ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikéw
medycznych (Dz. U. 2022 poz. 2705 z pézn.zm.) - w przypadku ratownika medycznego.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest wystapi¢ o zgode Udzielajacego zamoéwienia w przypadku, gdy
Swiadczy lub chciatby Swiadczy¢ ustugi jako kierowca w innym podmiocie medycznym wykonujgcym ustugi
medyczne, w tym transportu sanitarnego. Zgoda w przedmiotowej sprawie musi by¢ wyrazona na pismie przez
Udzielajgcego zamodwienia pod rygorem niewaznosci.

4. Odmowa udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu lub jej cofniecie moze nastgpic
w szczegblnosci, w przypadkach:
4.1. konfliktu intereséw (w tym dziatalnosci konkurencyjnej) Udzielajgcego zamdwienia i podmiotu, w ktérym
Swiadczenia sg/maja by¢ udzielane;
4.2. istotnego zagrozenia prawidtowej realizacji, przez Przyjmujgcego zamdwienie, $wiadczern zdrowotnych
objetych niniejszg umowa, wskutek zamiaru udzielania lub udzielania Swiadczeh w innym podmiocie (lub
podmiotach).

§2
Obowigzki Przyjmujgcego zaméwienie

1.  Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do:

1.1. osobistego udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej isamodzielnego podejmowania medycznych
czynnosci ratunkowych jako ratownik medyczny, ratownik medyczny kierowca, pielegniarka systemu,
pielegniarka systemu kierowca zgodnie z ustawg z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika
medycznego oraz samorzadzie ratownikoéw medycznych (Dz. U. 2022 poz. 2705 z pdzn. zm.) oraz ustawg
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2006 r. Nr 191, poz. 1410
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z pézn.zm.) z zachowaniem wskazan aktualnej wiedzy medycznej, zasadami etyki zawodowej oraz

nalezyta starannoscia;

kierowania i sprawowania nadzoru nad czynnosciami cztonkéw wchodzacych w sktad ZRM w przypadku

petnienia funkgcji kierownika ZRM;

wykonywania zalecen kierownika ZRM zgodnie z aktualng wiedzg medyczng oraz dostepnymi metodami

i Srodkami z zachowaniem w tajemnicy informacji zwigzanych z pacjentem, a uzyskanych w zwigzku

z realizacjg niniejszej umowy;

petnienia dyzuru w umundurowaniu zgodnym z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia

2019 r. w sprawie oznaczenia systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz wymagan w zakresie

umundurowania cztonkéw zespotéw ratownictwa medycznego lub rozporzadzeniem Ministra Zdrowia

zdnia 3 stycznia 2023 r. w sprawie oznaczenia systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz

wymagan w zakresie umundurowania cztonkéw zespotéw ratownictwa medycznego, w ktére zaopatruje

sie we wtasnym zakresie i na wlasny koszt, a ktérego rodzaj uzgodni z Udzielajgcym zaméwienia;

przestrzegania przepisow BHP i ppoz. obowigzujacych u Udzielajgcego zamdwienia;

niezaprzestawania $wiadczenia ustug, bez zezwolenia Udzielajgcego zamoéwienia, mimo uptywu

umoéwionego czasu ich swiadczenia w przypadku kleski zywiotowej, masowego wypadku, trwania akgji

ratunkowej lub innych zdarzeh nadzwyczajnych;

zachowania w tajemnicy warunkéw realizacji niniejszej umowy oraz wszelkich informacji i danych

pozyskanych w zwigzku z jej wykonywaniem (w szczegdlnosci danych osobowych) oraz wszelkich

informacji zwigzanych z Udzielajgcym zamowienia i jego dziatalnoscia; obowigzek zachowania tajemnicy

trwa takze po ustaniu niniejszej umowy;

Scistego przestrzegania zakazu przekazywania informacji o zgonach pacjentéw jednostkom

nieuprawnionym do otrzymania takich informacji, w szczegdlnosci zakladom pogrzebowym i firmom

z nimi wspotpracujacym;

nieudzielania informacji rodzinie zmartego oraz osobom powigzanym ze zmartym na temat zaktadéw

pogrzebowych oraz ofert ww. instytucji;

posiadania:

1.10.1. zdolnosci do pracy stwierdzonej orzeczeniem uprawnionego lekarza medycyny pracy;

1.10.2. orzeczenia lekarskiego do celéw sanitarno-epidemiologicznych lub ksigzeczki zdrowia dla celéw
sanitarno-epidemiologicznych;

1.10.3. zaswiadczenia o odbyciu szkolenia okresowego w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy;

dostarczenia aktualnych dokumentéw ujetych w pkt. 1.10. najpézniej 5 dni przed uptywem terminu ich

waznosci;

zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie Swiadczen bedacych

przedmiotem niniejszej umowy; minimalna suma gwarancyjna w okresie ubezpieczenia, nie dtuzszym

niz 12 miesiecy, nie moze by¢ mniejsza niz réwnowarto$¢ 150 000,00 euro wyrazonejw ztotéwkach i musi

by¢ utrzymana w catym okresie trwania umowy;

dostarczenia polisy na kolejny okres, najpdzniej w dniu wygasniecia poprzednio obowigzujacej polisy,

jesli w trakcie niniejszej umowy uptywa termin jej waznosci;

dostarczenia uzupetniajgcej polisy w terminie 5 dni od daty dokonanej wyptaty obnizajgcej sume

ubezpieczenia w przypadku, gdy dokonana zostanie wyptata z przedmiotowego ubezpieczenia

obnizajgca sume ubezpieczenia, o ktérej mowa w pkt. 1.12. niniejszego paragrafu;

pozostawania w gotowosci do petnienia dyzuréw wg zdeklarowanej w ofercie liczby godzin, takze w dni

Swigteczne; miesieczny wymiar czasu udzielania $wiadczen uzalezniony jest od potrzeb Udzielajgcego

zamoéwienia, ktéry tworzy harmonogram swiadczenia ustug w rozliczeniu miesiecznym;

niepodejmowania pracy lub Swiadczenia ustug w charakterze kierowcy w innym podmiocie na co

najmniej 13 godzin przed rozpoczeciem dyzuru u Udzielajgcego zaméwienia w przypadku wykonywania

czynnosci kierowcy;

poddawania sie kontroli prowadzonej przez osoby upowaznione ze strony Udzielajgcego zaméwienia

w zakresie jakosci udzielanych Swiadczen, trzezwosci, obecnosci Srodkéw odurzajacych,

dbatosci o mienie Udzielajgcego zamdwienia oraz prawidtowosci realizacji umowy;

przestrzegania postanowien Regulaminu petnienia dyzuru w Zespotach Ratownictwa Medycznego na

podstawie uméw cywilnoprawnych w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy, Procedury

dotyczgcej ochrony matoletnich Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy, Polityki jakosci

i bezpieczenstwie pacjenta w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy oraz wszelkich

innych regulacji obowigzujacych u Udzielajgcego zamdwienia;

nieSwiadczenia pracy oraz ustug medycznych na rzecz innego podmiotu w czasie petnienia dyzuru

u Udzielajgcego zamowienia oraz nieprowadzenia innej dziatalnosci gospodarczej w tym czasie;

posiadania waznego certyfikatu z ZUS w celu podpisywania elektronicznej dokumentacji medyczne;j.

str. 2



Zatgcznik nr 2 do SWKO

2. W przypadku powierzenia Przyjmujgcemu zamowienie takze innych obowigzkéw (np. organizacja i prowadzenie
zaje¢ szkoleniowych, nadzdér merytoryczny nad praktykantami), ich termin i warunki ustali Udzielajgcy
zamoéwienia z uwzglednieniem harmonogramu, o ktérym mowa w 8 6 ust. 1.

§3
Odpowiedzialno$¢ Przyjmujacego zaméwienie
1. Przyjmujacy zamowienie ponosi odpowiedzialnos¢ cywilng, zawodowg i karng za niewykonanie lub nienalezyte
wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy.
2. Odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu Swiadczeh opieki zdrowotnej, przez Przyjmujgcego

zamowienie, Strony umowy wobec uprawnionego ponoszg solidarnie.

3. Jesli szkoda po stronie Udzielajgcego zamoéwienia powstanie z winy chocby nieumysinej Przyjmujacego
zamoéwienie, odpowiada on do petnej jej wartosci.
4. Udzielajgcy zaméwienia moze w kazdym przypadku dochodzi¢ naprawienia szkody na zasadach ogdlnych

wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. 1964 Nr 16 poz. 93
z pézn.zm.).

§4
Prawa Przyjmujgcego zamdwienie

1. Przyjmujacy zamoéwienie ma prawo do konsultowania z lekarzem ZRM typu S petnigcym dyzur: oceny stanu
zdrowia pacjenta, rozpoznania, proponowanych metod diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych
i dajgcych sie przewidzie¢ nastepstw podejmowanych dziatan, w zakresie niezbednym do udzielanych przez
siebie Swiadczen zdrowotnych.

2. Przyjmujgcy zamowienie ma prawo do korzystania z lekéw, wyrobéw medycznych, materiatéw sanitarnych oraz
urzadzen i sprzetu innego niz medyczny nieodptatnie u Udzielajgcego zamdwienia.

3.  Korzystanie z zasobéw wymienionych w ust. 2 niniejszego paragrafu moze odbywac sie w zakresie niezbednym
do udzielania swiadczen opieki zdrowotnej objetym umowg. Wykorzystanie srodkéw w innym celu, niz
okreslony umowa, skutkowa¢ bedzie obcigzeniem Przyjmujgcego zamoéwienie kosztem uzycia, kontroli,
przegladéw, napraw oraz innymi, jakie okazg sie konieczne, a ponad to stanowi podstawe do rozwigzania
umowy przez Udzielajgcego zamdwienia bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§5
Obowigzki Udzielajagcego zaméwienia

Udzielajacy zaméwienia zobowigzuje sie do:

1. udostepniania Przyjmujgcemu zaméwienie sktadnikéw majatkowych ruchomych i nieruchomych
bedacych w jego posiadaniu, w celu prawidtowej realizacji przedmiotu umowy;

2. dokonywania zaptaty na rzecz Przyjmujacego zamdwienie za $Swiadczone ustugi opieki zdrowotnej
w wysokosci okreslonej w § 7 umowy;

3. konserwowania oraz naprawiania sprzetu i aparatury (w tym urzadzen medycznych), z zastrzezeniem
zapisu 8§ 3 niniejszej umowy;

4. udzielania instrukcji i wyjasnien w zakresie zasad uzywania i eksploatacji powierzonego Przyjmujgcemu

zamowienie sprzetu medycznego i niemedycznego, bedgcego w posiadaniu Udzielajacego zamdwienia.
§6
Czas i warunki udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej

1. Swiadczenia opieki zdrowotnej, objete niniejszg umowga, udzielane s3 przez Przyjmujgcego zaméwienie
w systemie dyzurowym (catodobowo), w dniach od poniedziatku do niedzieli wigcznie, w ramach dyzuréw do 24
godzin, wzglednie w innym wymiarze godzin o ile wynika to z potrzeb Udzielajgcego zamdwienia, ktére sg
zgodne z miesiecznym harmonogramem ustalonym przez Udzielajacego zamdwienia.

2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do Udzielajgcego zamdwienia
w przypadku, gdy chciatby petni¢ dyzur w wymiarze przekraczajagcym liczbe godzin, o ktérej mowa w ust.
1 niniejszego paragrafu.

3.  System dyzurowy realizowany jest odpowiednio:
3.1. dzienny - odbywa sie w godzinach od 7.00 do 19.00;
3.2. nocny - odbywa sie w godzinach od 19.00 do 7.00 dnia nastepnego.
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Za dyzur Swigteczny uznaje sie ten, ktory zostat rozpoczety: 1 stycznia, w niedziele i poniedziatek wielkanocny;
24, 25, 26 i 31 grudnia. Za dyzur powszedni uznaje sie ten, ktéry zostat rozpoczety w dzien nieujety w zdaniu
poprzednim.

Przyjmujacy zamodwienie, w przypadku braku mozliwosci podjecia dyzuru wyznaczonego harmonogramem,
zgodnie z 8 4 ust. 16-18 Regulaminu petnienia dyzuru w Zespotach Ratownictwa Medycznego na podstawie umow
cywilnoprawnych w Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego, winien zapewni¢ zastepce we wtasnym zakresie
na caty wyznaczony w harmonogramie dyzur.

Udzielajgcy zamoéwienia wskazuje Przyjmujgcemu zaméwienie miejsce wykonywania Swiadczeh objetych
niniejszg umowa.

Udzielajgcy zamdwienia zastrzega sobie prawo do:

7.1. dokonywania zmian czasu (dni i godzin) udzielania Swiadczen przez Przyjmujgcego zamowienie;
7.2. dokonywania zmian stacjonowania i sktadu zespotéw ratownictwa medycznego.

Przyjmujacy zamoéwienie oswiadcza, ze zna obszar, na ktérym operuje Udzielajgcy zamoOwienia i nie wnosi
zastrzezen do ustalenia miejsca Swiadczenia ustug medycznych.

§7
Wynagrodzenie za udzielanie Swiadczen zdrowotnych

Za petnione dyzury Udzielajgcy zaméwienia zaptaci Przyjmujgcemu zamoéwienie kwote wynikajgcg z iloczynu
liczby godzin $wiadczonych ustug opieki zdrowotnej, zgodnych z harmonogramem w miesigcu rozliczeniowym
oraz stawki za jedng godzine dyzuru powiekszong o dodatki, o ktérych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu.

Strony ustalajg wynagrodzenie w kwocie:
e 72,00zt dla cztonka ZRM petnigcego funkcje kierowcy,
e 76,00 zt dla cztonka ZRM petnigcego funkcje kierownika

stawki za jedna godzine dyzuru - co oznacza stawke bazowa.
Do stawki bazowej dolicza sie dodatki:

3.1. dodatek za staz pracy lub Swiadczenie ustug w systemie PRM:

Dodatek za staz pracy lub $wiadczenie ustug w systemie PRM:

ponizej 1 roku od 1 roku do 5 lat od 5lat do 10 lat od 10 lat do 15 lat powyzej 15 lat

0,00 zt 2,00 zt 3,00 zt 4,00 zt 5,00 zt

3.2. dodatek za wyksztatcenie medyczne (z zakresu ratownictwa medycznego lub pielegniarstwa) w zaleznosci
od najwyzszych kwalifikacji:

Dodatek za wyksztatcenie:

$rednie medyczne z tytutem licencjat z tytutem magister

0,00 zt 1,00 zt 2,00 zt

3.3. dodatek wyjazdowy:

stawka bazowa, o ktérej mowa w ust. 2, zwiekszona o dodatki, o ktérych mowa w pkt. 3.1. oraz 3.2. zostanie
powiekszona o 30% dodatku wyjazdowego;

3.4. dodatek za $wiadczenie ustug medycznych w dni Swigteczne:

stawka bazowa, o ktérej mowa w ust. 2, powiekszona o dodatki, o ktérych mowa w ust. 3 zostanie powiekszona
0 50% w przypadku Swiadczenia ustug medycznych przez Przyjmujacego zamdwienie w dniach: 1 stycznia,
w niedziele i poniedziatek wielkanocny oraz 24, 25, 26 i 31 grudnia.

Udzielajgcy zaméwienia wyptaci Przyjmujgcemu zamoéwienie dodatek w wysokosci 1,00 zt za posiadanie
aktualnego certyfikatu sposréd wymienionych ponizej (za kazdy ukonhczony kurs poswiadczony zdanym
egzaminem):

e ALS ,Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne u osdb dorostych” Europejskiej Rady Resuscytacji,

e  EPALS ,Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne u dzieci” Europejskiej Rady Resuscytacji,
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e |ITLS Advanced Provider Course ,Zaawansowane zabiegi ratujgce zycie w obrazeniach ciata w opiece
przedszpitalnej” Amerykanskiego Towarzystwa International Trauma Life Support lub PHTLS Prehospital
Trauma Life Support opracowany przez National Association of Emergency Medical Technicians.

Dodatek wyptacany bedzie za kazdg godzine Swiadczonych ustug w czasie waznosci certyfikatu i nie podlega

zwiekszeniu o dodatek wyjazdowy, o ktérym mowa w pkt. 3.3 niniejszego paragrafu oraz o dodatek za

Swiadczenie ustug medycznych w dni Swigteczne, o ktérym mowa z pkt. 3.4 niniejszego paragrafu.

W przypadku petnienia dyzuru w godzinach, podczas ktérych nastepuje zmiana czasu (z zimowego na letni oraz
z letniego na zimowy) WSPR wyptaci wynagrodzenie za faktyczng liczbe godzin, w ktérych udzielane byto
Swiadczenie.

Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzany jest wystawi¢ ostatniego dnia miesigca fakture za sSwiadczone ustugi.
Prawidtowo wystawiong fakture nalezy przestac za posrednictwem platformy rzgdowej KSeF do 5. dnia miesiaca
przypadajgcego po miesigcu rozliczanym.

Dostarczenie faktury po tej dacie uprawnia Udzielajacego zamoéwienia do dokonania rozliczenia w kolejnym
okresie rozliczeniowym, za co Przyjmujgcemu zamoéwienie nie nalezg sie zadne dodatkowe Swiadczenia,
w szczegolnosci odsetki.

Udzielajgcy zamdwienia zobowigzany jest do zaptaty za fakture do 20. dnia kazdego miesigca za miesigc
poprzedni przelewem na konto bankowe, wskazane przez Przyjmujacego zaméwienie na fakturze.

Wynagrodzenie oraz zasady ptatnosci za czynnosci, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 niniejszej umowy, Strony ustalg
odrebnie.

§8
Kary umowne

Za niewywigzanie sie z postanowien niniejszej umowy Udzielajacy zaméwienia natozy na Przyjmujacego

zamowienie kare umowng w nastepujgcej wysokosci:

1.1.  za brak podjecia dyzuru przy jednoczesnym braku zapewnienia zastepcy réownowartos¢ stawki za dyzur,
ktérego Przyjmujacy zamodwienie nie petnit;

1.2.  za niezgodne zastepcze powierzenie udzielania swiadczen zdrowotnych kwote réwng pieciokrotnosci
stawki godzinowej obowigzujagcej dla tego dyzuru;

1.3.  zanieusprawiedliwione spdznienie lub nieobecnos¢ na czesci dyzuru i niezapewnienie zastepstwa na ten
czas, kwote rowng dwukrotnosci stawki godzinowej obowigzujacej dla tego dyzuru, za kazda rozpoczetg
godzine spéznienia;

1.4. za zakonczenie petnionego dyzuru przed objeciem dyzuru przez zmiennika, bez zgody Udzielajgcego
zaméwienia, kwote réwng dwukrotnosci stawki godzinowej obowigzujacej dla tego dyzuru;

1.5. za nieuzasadniong niegotowos$¢ zespotu lub uzycie statusu w SWD PRM niezgodnego ze stanem
faktycznym potowe wartosci stawki za dyzur, na ktérym Przyjmujacy zamédwienie uzywat niewtasciwego
statusu;

1.6. za uzasadniong skarge na czynnosci Przyjmujgcego zamdéwienie kwote réwng pieciokrotnosci stawki
godzinowej obowigzujgcej dla dyzuru, podczas ktérego nastapito uchybienie;

1.7.  za nieuzasadniong odmowe podjecia dyzuréw w zadeklarowanej, w ofercie liczbie godzin, kwote réwnga
dziesieciokrotnosci stawki godzinowej przystugujacej Przyjmujgcemu zamdwienie;

1.8. za odmowe wyjazdu na zlecenie dyspozytora medycznego réwnowartos¢ stawki za dyzur, na ktérym
Przyjmujacy zamdwienie odméwit wyjazdu;

1.9. za opdbznienie wyjazdu zespotu kwote réowng trzykrotnosci stawki godzinowej obowigzujacej dla dyzuru,
podczas ktérego nastapito opdznienie wyjazdu;

1.10. za nieuzasadniony brak kontaktu telefonicznego lub radiotelefonicznego na wezwanie dyspozytora
medycznego kwote réwng pieciokrotnosci stawki godzinowej obowigzujgcej dla dyzuru, podczas ktérego
nastapit brak kontaktu;

1.11. za niekompletne lub niezgodne umundurowanie potowe wartosci stawki za dyzur, na ktérym
Przyjmujgcy zamdwienie nie posiadat wymaganego umundurowania;

1.12. za brak realizacji pozostatych postanowien umowy kwote 300,00 zt za kazde przewinienie
z zastrzezeniem ust. 3 niniejszego paragrafu.

Stawka godzinowa, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, to wartos¢ ujeta w 8 7 ust. 2, powiekszona
o dodatki ujete w § 7 ust. 3 i 4. Stawka za dyzur, to wartos¢, jakg Udzielajgcy zamowienia zobowigzany jest
zaptaci¢ Przyjmujgcemu zamowienie za dyzur w petnej wysokosci.
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3. Postanowienie punktu 1.1. nie wytgcza mozliwosci dochodzenia przez Udzielajgcego zamowienia
odszkodowania w petnej wysokosci straty, jakg poniesie Udzielajgcy zamdwienia w zwigzku z niepodjeciem
dyzuru przez Przyjmujacego zamowienie.

4. Niezachowanie w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z realizacja niniejszej umowy skutkuje
obowigzkiem zaptaty kary umownej przez Przyjmujacego zamowienie na rzecz Udzielajgcego zamdwienia,
w wysokosci do 10 000,00 zt za kazde naruszenie, co nie wytgcza mozliwosci dochodzenia odszkodowania na
zasadach og6lnych.

5.  Kary umowne, o ktérych mowa w ustepach poprzednich podlegajg kumulacji i moga by¢ potrgcone
z przystugujgcego Przyjmujacemu zamowienie wynagrodzenia za Swiadczone ustugi zdrowotne, po uprzednim
pisemnym powiadomieniu o natozeniu takiej kary.

§9
Okres obowigzywania umowy
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 1 sierpnia 2026 r. do 31 sierpnia 2027 r.
§10
Tryb i zasady rozwigzywania umowy

1. Zmiany lub rozwigzanie umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci z zastrzezeniem zapiséw
811 ust. 7.

2. Umowa wygasa z powodu utraty uprawniern zawodowych przez Przyjmujgcego zamoéwienie w szczegdlnosci:
ustalenia zakazu wykonywania zawodu ratownika medycznego, pielegniarki; wzglednie uprawnienn do
kierowania pojazdem uprzywilejowanym, a takze z chwilg Smierci Przyjmujacego zamoéwienie.

3. Udzielajagcy zamoéwienia ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy przed terminem okreslonym w §9 ze
skutkiem natychmiastowym w nastepujacych przypadkach:

3.1. razacego naruszenia postanowien umowy przez Przyjmujgcego zamowienie;

3.2. stwierdzenia niewypetniania warunkéw umowy, wadliwego wykonania umowy, ograniczania
dostepnosci ustug, zawezenia zakresu lub niskg jakos$¢ Swiadczenia ustug przez Przyjmujgcego
zamoéwienie;

3.3. nieusprawiedliwionego niestawienia sie na dyzur;

3.4. uzasadnionej skargi pacjenta lub osoby reprezentujacej pacjenta;

3.5. nieprzestrzegania zakazu zachowania tajemnicy, o ktérej mowa w § 2 ust. 1.8.11.9,;

3.6. nieuprawnionego uzycia zasobdw, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 3;

3.7. wykonywania $wiadczen zdrowotnych po spozyciu alkoholu lub innych $rodkéw odurzajgcych;

3.8. nieudokumentowania przez Przyjmujacego zamowienie, zawarcia przez niego koniecznych uméw
ubezpieczenia, a takze braku stosownych zaswiadczeh odnosnie stanu zdrowia;

3.9. niezaliczenia przez Przyjmujacego zaméwienie sprawdzianu z wiedzy, z zakresu ratownictwa
medycznego, a w przypadku wykonywania obowigzkéw kierowcy sprawdzianowi z topografii terenu, na
ktérym operuje zespot;

3.10. braku zgtaszania gotowosci do podejmowania dyzuréw przez Przyjmujacego zamdwienie;

3.11. przyjmowania srodkéw finansowych od oséb trzecich w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy;

3.12. stwierdzenia poswiadczenia nieprawdy przez Przyjmujgcego zamoOwienie w ztozonej przez niego ofercie;

3.13. zastosowania aresztu tymczasowego powyzej jednego miesigca wobec Przyjmujgcego zamédwienie.

4. Kazda ze Stron moze rozwigza¢ umowe za miesiecznym okresem wypowiedzenia, bez podania przyczyny, na
koniec miesigca kalendarzowego. Wypowiedzenie umowy musi zosta¢ ztozone z zachowaniem formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

8§11
Postanowienia koncowe

1. Wykonywanie obowigzkéw z niniejszej umowy przez Przyjmujgcego zamdwienie nie jest wykonywaniem pracy
w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

2. W ramach umowy Przyjmujacy zamdwienie nie ma prawa do okresowego, ptatnego zwolnienia z udzielania
Swiadczen zdrowotnych.

3. Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, iz nie sprzeciwia sie wykorzystaniu przez Udzielajacego zamdwienia jego
wizerunku w zwigzku z wykonywaniem czynnosci z niniejszej umowy. Zgoda, o ktérej mowa w zdaniu
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poprzednim trwa takze po ustaniu niniejszej umowy.

Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, iz:

4.1. zapoznat sie z postanowieniami Regulaminu petnienia dyzuru w Zespole Ratownictwa Medycznego na
podstawie umow cywilnoprawnych Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy;

4.2. potrafi korzysta¢, posiada wymagane uprawnienia oraz zapoznat sie z wiasciwymi instrukcjami obstugi
sprzetu medycznego udostepnianego przez Udzielajgcego zaméwienia w celu Swiadczenia ustug
medycznych;

4.3. ponosi petng odpowiedzialnos¢ za skutki zwigzane z nieprawidtowym uzyciem udostepnionych urzadzen;

4.4. znaibedzie stosowac zasady i zarzadzenia obowigzujgce u Udzielajgcego zamoéwienia.

Udzielajgcy zamoOwienia nie wyraza zgody na przenoszenie przez Przyjmujgcego zamowienie praw
i obowigzkéw wynikajacych z realizacji niniejszej umowy na osoby trzecie.

Udzielajgcy zamdwienia nie ponosi odpowiedzialnosci za mienie wniesione przez Przyjmujgcego zamowienie
na teren Udzielajgcego zamdwienia.

W przypadku zmniejszenia finansowania dziatalnosci Udzielajgcego zamoéwienia przez ptatnika publicznego po
zawarciu niniejszej umowy, Przyjmujacy zamdwienie wyraza zgode na zmiane stawek wynagrodzenia
zapisanych w § 7 stosownie do obnizonej przez ptatnika stawki. Zmiana wysokosci wynagrodzenia bedzie
obowigzywa¢ od nastepnego miesigca po dacie, w ktérej Przyjmujgcy zamowienie otrzymat pisemne
powiadomienie o takiej okolicznosci i nie wymaga aneksu.

Przyjmujacy zamdéwienie nie moze bez pisemnej zgody Udzielajgcego zamodwienia, pod rygorem niewaznosci,
przenies¢ wierzytelnosci przystugujacych mu od Udzielajgcego zamédwienia.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy majg w szczegdlnosci zastosowanie przepisy:

9.1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2011 Nr 112 poz. 654 z p6zn. zm.);

9.2. ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. 2006 Nr 191 poz. 1410
z pézn.zm.);

9.3. ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikéw
medycznych (Dz. U. 2022 poz. 2705);

9.4. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych (Dz. U. 2004 Nr 210 poz. 2135 z pézn. zm.);

9.5. ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. 1964 Nr 16 poz. 93 z p6zn. zm.);

9.6. ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz. U. 2016 poz. 862 z pbzn. zm.);

9.7. ustawy z dnia 16 czerwca 2023 r. o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczeristwie pacjenta (Dz. U. 2023
poz. 1692);

9.8. Szczegdétowych Warunkéw Konkursu Ofert zatgczonego do konkursu ofert, skutkujgcego zawarciem
niniejszej umowy.

Ewentualne spory wynikajace ze stosowania niniejszej umowy, rozstrzygane beda przez sad wiasciwy dla
siedziby Udzielajgcego zamoéwienia.

Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Przyjmujacy zamoéwienie Udzielajacy zaméwienia
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